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RESOLUCION SOD/LFC/22/22, DE 10 DE NOVIEMBRE DE 2022, POR LA QUE SE
APRUEBA LA CONVOCATORIA PARA EL ANO 2022, DE LA CONCESION DE AYUDAS
Y PREMIOS A LOS PROYECTOS MEJOR VALORADOS, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA “LABORATORIO FEMINA CANTABRIA: MUJER EMPRENDEDORA”,
PROMOVIDO POR SODERCAN S.A.

Con fecha 7 de noviembre de 2022, se publicé en el Boletin Oficial de Cantabria n° 213, la
Orden IND/67/2022, de 21 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de ayudas y premios en el marco del programa Laboratorio Femina Cantabria:
Mujer Emprendedora, promovido por SODERCAN, S.A.

La Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.A., en adelante SODERCAN,
como sociedad publica adscrita a la Consejeria de Industria, Turismo, Innovacion,
Transporte y Comercio del Gobierno de Cantabria, tiene como finalidad ultima el desarrollo
econdmico y social de la regién, siendo ejes basicos de su actuacion, la promocion de
nuevas iniciativas emprendedoras, el fomento de las capacidades del sistema cantabro de
I+D y la consolidacion de la actividad empresarial en Cantabria.

En el desarrollo de estas funciones, SODERCAN viene integrando, como principio rector de
su actuacion, una atencion clara y decidida a la perspectiva de género, encaminada a la
consecucion, en el &mbito de sus competencias, de los objetivos establecidos en la Ley
2/2019, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, aprobada por el Parlamento de
Cantabria, el 7 de marzo de 2019.

En esta linea, y con objeto de abordar el sesgo de género en ambitos relevantes en su
orientacion estratégica y programatica como es el de la innovacién, SODERCAN participa
en el Proyecto Europeo FEMINA que tiene por objeto fomentar politicas publicas que
favorezcan la participacion de las mujeres en sectores y empresas innovadoras.

FEMINA es un proyecto en consorcio internacional encuadrado en el programa INTERREG
EUROPE, en el que Cantabria esta representada ademas de por SODERCAN, por la
Direccion General de Igualdad y Mujer del Gobierno de Cantabria, que aborda el enfoque
metodoldgico e intercambio de experiencias piloto en la implementacion de politicas publicas
dirigidas a la eliminacion de barreras al emprendimiento femenino y progreso en la carrera
profesional en PYMES con alto contenido tecnoldgico, asi como a la falta de atencién a la
dimensién de género en el &mbito de la innovacion, con la finalidad dGltima de promover un
cambio estructural en el sistema de investigacion, tecnologia e innovacion.

El presente programa de SODERCAN se enmarca en el proyecto FEMINA y esta incluido
dentro del Plan de Estratégico de subvenciones de SODERCAN 2022 aprobado en Consejo
de Administracion, el dia 28 de diciembre de 2021, y se orienta especificamente a eliminar
las barreras que dificultan el emprendimiento innovador femenino y el acceso al empleo en
entornos innovadores, contribuyendo a reducir la infrarrepresentacion de la mujer en dichos
ambitos.
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Esta linea de subvenciones respeta plenamente las normas comunitarias en materia de
politica de competencia. Las subvenciones concedidas en el marco de la presente
convocatoria se ajustaran a lo establecido en el Reglamento (UE) numero 1407/2013 de la
Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las “ayudas de minimis”, publicado en
el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 352, de 24 de diciembre de 2013 (modificado
por el Reglamento (UE) 2020/972 de la Comisién de 2 de julio de 2020); en el Reglamento
(UE) nimero 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas
de minimis en el sector agricola publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE)
L 352, de 24 de diciembre de 2013 (modificado por el Reglamento (UE) 2019/316 de la
Comisién de 21 de febrero de 2019), asi como en el Reglamento UE 717/2014, de la
Comision, de 27 de junio de 2014, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis en el sector
pescay acuicultura publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea (DOUE) L 190, de
28 de junio de 2014 (modificado por el Reglamento (UE) 2020/2008 de la Comisién de 8 de
diciembre de 2020).

Por ultimo, la presente Resolucion se dicta de conformidad con lo establecido en la D.A. 142
a)a’)yelart.23 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Por ello, en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley de
Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la
Administracién y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

RESUELVO

Primero. Objeto

1. La presente Resolucién tiene por objeto convocar, para el afio 2022, las ayudas y
premios a los proyectos mejor valorados del programa LABORATORIO FEMINA
CANTABRIA: MUJER EMPRENDEDORA, promovido por SODERCAN.

2. Esta convocatoria se regira por lo establecido en la Orden IND/67/2022, de 21 de
octubre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas
y premios en el marco del programa Laboratorio Femina Cantabria: Mujer
Emprendedora, promovido por SODERCAN, S.A.

Segundo. Personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicibn de beneficiarias de las ayudas reguladas en esta
convocatoria las mujeres emprendedoras o las empresas lideradas por mujeres que
cuenten con una idea de negocio o proyecto original, creativo o innovador. A los
efectos de esta convocatoria se entenderdn como tales las personas fisicas o
juridicas siguientes:
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Mujeres cantabras con una idea de negocio o proyecto innovador y asuman el
compromiso de crear una empresa y desarrollar su proyecto en Cantabria.

Empresas cantabras de reciente creacion lideradas por una mujer/es con una
idea de negocio o proyecto innovador y menos de 10 trabajadoras/es que
desarrollen su proyecto en Cantabria.

2. Enrelaciéon con las anteriores definiciones, se entiende por:

a)

b)

c)

d)

“Idea _de negocio o proyecto innovador”: Aquellas ideas o proyectos que
contengan elementos originales, creativos, o innovadores en cualquier &mbito de
sSu concepcidén o cadena de valor.

“Empresas”. Se entiende por empresas a estos efectos a autébnomas,
mutualistas, sociedades, cualquiera que sea su forma juridica, fundaciones y
asociaciones. En estos dos Ultimos casos, se requiere que ejerzan una actividad
econdmica regular en analogas condiciones a las requeridas para las empresas.

“Empresa de reciente creacion”:

o En el caso de personas juridicas (sociedades, fundaciones o
asociaciones), la fecha de constitucién y el inicio en la actividad a
desarrollar dentro del programa, deber& ser desde 1 de enero de 2019
(incluido).

o En el caso de empresarias individuales (autbnomas o mutualistas), la
actividad a desarrollar dentro del programa debera haberse iniciado desde
el 1 de enero de 2019 (incluido).

En ambos casos para determinar la fecha de inicio en la actividad se tendra en
cuenta la fecha de alta de dicha actividad en la declaracion censal emitida por la
AEAT.

“Empresa liderada por una mujer o mujeres”:

o Empresas cuyo oOrgano de administracion esta integrado
mayoritariamente por mujeres, y/o

o Empresas en las que las mujeres ostenten, al menos el 50% del capital
social.

En el caso de que existan personas juridicas que formen parte del 6rgano
de administracién de la empresa, éstas no podran superar el 25% del
capital de la empresa y ésta debera ser una Pyme de acuerdo con la
definicion recogida en la Recomendacion de la Comision Europea, de 6
de mayo de 2003, sobre la definicion de microempresa, pequefas y
medianas empresas.

En todo caso, en el caso de personas juridicas, independientemente de
quién ostente la representacion legal de la entidad, la representante a
efectos de su participacion en este programa ha de ser, en todo caso, una
mujer que forme parte del 6érgano de administracién de la entidad u
organo asimilado, que sea designada como tal en la solicitud y que asuma
esa representacion durante todas las fases del Programa. Unicamente
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serd admisible la sustitucion de la representante designada por causa de
fuerza mayor debidamente acreditada.

Las empresas beneficiarias asumen el compromiso de mantenimiento de
la condicién de empresa liderada por una mujer o mujeres a lo largo de
todo el programa.

“Empresa con menos de 10 trabajadoras/es”. Se computaran los puestos de
trabajo de la empresa al final del mes previo a la solicitud. Podria admitirse la
plantilla media en Cantabria de los 12 meses anteriores a la solicitud en caso de
tratarse de una actividad estacional. En el caso de que existan trabajadoras/es a
tiempo parcial, los puestos de trabajo se traducirdn a su equivalente a jornada
completa.

“Mujeres o empresas cantabras”.

o En el caso de mujeres, se requiere ser natural o residente en Cantabria y
tener previsto constituir una empresa y desarrollar su idea o proyecto en
Cantabria. Se entiende por residente en Cantabria ostentar la vecindad
administrativa en esta Comunidad Auténoma, al menos, desde el 1 enero
de 2019 (incluido)

o En el caso de empresas (personas juridicas, autbnomas o mutualistas),
contar con domicilio social y fiscal en Cantabria.

3. Las solicitantes deberan encontrarse al corriente de sus obligaciones frente a
SODERCAN, con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Agencia
Céantabra de Administracion Tributaria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

4. No
a)

b)

d)

podran obtener la condicién de personas beneficiarias:

Las personas o0 entidades que incurran en alguno de los supuestos
contemplados en los articulos 12, apartado 2, de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria y 13, apartado 2, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, ni aquellas que puedan ser consideradas
empresas en crisis con arreglo a la definicion establecida en el apartado 18 del
articulo 2 del Reglamento (UE) 651/2014 y sus modificaciones.

Las empresas o autbnomas que estén sujetas a una orden de recuperacion
pendiente tras una decision previa de la Comisién que haya declarado una ayuda
ilegal e incompatible con el mercado interior de acuerdo con el articulo 1,
apartado 4, del Reglamento (UE) 651/2014.

Las empresas que no tengan realizada la evaluacion de riesgos laborales y la
planificacion de la actividad preventiva de la empresa, de acuerdo con lo previsto
en el RD 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de prevencion, salvo que estén exentas de dicha obligacion.

Por otra parte, las personas beneficiarias se comprometen a cumplir con los
principios de igualdad de oportunidades, no discriminacién y desarrollo
sostenible y, especialmente, a respetar los requisitos de protecciéon del medio
ambiente, de acuerdo con la normativa nacional y comunitaria en vigor,
solicitando de las autoridades competentes los permisos y autorizaciones
necesarios.
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A tal fin, la persona solicitante deberd presentar, junto con la solicitud, una declaracion
responsable relativa a estos aspectos, segun modelo descargable del Gestor de Ayudas de
SODERCAN.

Tercero. Contenido y estructura del Programa

El programa se estructura en las tres fases descritas sintéticamente a continuacion:
3.1. Fase | — Talleres formativos grupales

3.1.1. Contenido:

Los talleres formativos grupales se orientan a proveer las herramientas basicas necesarias
para dar vida a un nuevo proyecto empresarial y a desarrollar habilidades o aptitudes clave
para emprender con éxito, con especial atencion a la mujer.

Se realizaran un total de 8 talleres relativos a las teméticas siguientes:

1. Andlisis de recursos para puesta en marcha del proyecto: El arte de la
negociacion financiera.

Liderazgo y estrategia: Cémo definir los pilares de tu proyecto.

Gestion de personas: La gestion de equipos como fundamento del éxito.
Capacitacion tecnoldgica: El futuro de la digitalizacion.

Desarrollo de negocio: Despachar, vender o negociar.

Marketing y comunicacion: La marca personal del emprendimiento.
Conciliacion: El binomio perfecto Proyecto + Vida personal = Felicidad.
Coaching de Emprendimiento.

ONOoOGAWN

3.1.2 Beneficiarias:

La adquisicidn de la condicion de beneficiarias de esta ayuda para la realizacién de los
talleres formativos se efectuara evaluando la memoria inicial del proyecto contenida en la
solicitud, aplicando los criterios de valoracion establecidos en el articulo 8. Las 30 candidatas
con mayor puntuacion en virtud de los criterios anteriores seran beneficiarias de esta ayuda
consistente en la dotacion de recursos para la elaboracion del Proyecto a desarrollar en
funcion de la memoria presentada, en el &mbito de los talleres formativos descritos. Los
talleres se celebraran en formato presencial y tendran una duracién de 4 horas por taller.

3.1.3. Resultados:

Como resultado de los talleres formativos las beneficiarias elaboraran un “preproyecto”, con
una extension maxima de 10 paginas (Arial 11). Las beneficiarias se servirdn para su
elaboracion de las herramientas y conocimientos adquiridos en los talleres. El preproyecto
sera tenido en cuenta para el acceso a la FASE Il de mentoring individual, por lo que su
contenido debera orientarse a dar respuesta a todos y cada uno de los criterios de valoracion
establecidos para el acceso a la siguiente fase en el articulo 8. La empresa que imparte los
talleres emitira informe de desempefio y del proyecto para cada una de las beneficiarias y
certificado de asistencia a los mismos.
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3.2. Fase II: Mentoring individual

3.2.1. Contenido del mentoring:

Se prestara asesoramiento individual por una persona experta especializada (mentor/a) para
dar respuesta a las necesidades especificas de cada solicitante, con objeto de profundizar
en la orientacion, analisis, disefio, o validacion del modelo de negocio, y prestar asistencia
a la emprendedora para dar forma, complementar o perfeccionar su plan de negocio. En
aguellos casos que sea oportuno, dadas las caracteristicas del proyecto y de las personas
gue lo lideran, se aplicara la metodologia Entrecomp. El mentoring tendra una duracion para
cada una de las participantes de 20 horas y se desarrollara en un periodo total de 4 semanas.
El mentoring podré articularse en formato on-line o presencial.

3.2.2. Beneficiarias:

Para la adquisicion de la condicién de beneficiaria de esta ayuda consistente en la asistencia
al mentoring individualizado para la realizacibn de su proyecto, las emprendedoras o
empresas candidatas tendran que haber asistido, como minimo a un 75% del tiempo
asignado a cada uno de los talleres, lo que se acreditard mediante el certificado mencionado
en el Art. 3.1.3. En esta fase se evaluara el preproyecto presentado, aplicando los criterios
de valoracion establecidos en el articulo 8 sobre la base del informe de desempefio y del
proyecto anteriormente citado en el art. 3.1.3. Las 10 candidatas con mayor puntuacién seran
beneficiarias del mentoring individual.

3.2.3. Resultados:

Como resultado del mentoring las beneficiarias elaboraran un “plan de negocio”. Tal Plan de
Negocio sera tenido en cuenta para el acceso a las Fase Il de concesion de premios, por lo
que su contenido deberd orientarse a dar respuesta a todos y cada uno de los criterios de
valoracion establecidos para el acceso a la siguiente fase en el articulo 8. Por ello, la
empresa que imparte el mentoring emitira un segundo informe de desempefio y proyecto
para cada una de las beneficiarias y certificado de asistencia al mismo.

3.3. Fase lll — Concurso: Concesion de premios para la creacion de empresas
innovadoras lideradas por mujeres

3.3.1. Seleccidén de las emprendedoras o empresas premiadas:

Las candidatas que hayan completado el 100% del tiempo atribuido al mentoring, lo que se
acreditara mediante certificado expedido por el mentor asignado y hayan elaborado el Plan
de Negocio, tendran la consideracion de finalistas a efectos del concurso y seran
convocadas para defender su Plan de Negocio ante el Jurado designado.

3.3.2. Nominacion de las ganadoras:

El Jurado evaluara los Planes de Negocio presentados por las finalistas conforme a los
criterios de valoracion establecidos en el articulo 8, y establecera una prelacion que
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determinard los proyectos premiados. Las candidatas, que superen la puntuacion
minima requerida, seran beneficiarias de los premios segun su orden de puntuacion.

3.3.3. Premios vy condiciones:

Se podran conceder un maximo de 10 premios, 3 primeros premios y 7 accésit, a las
iniciativas mejor valoradas conforme a los criterios de valoracion establecidos en el
articulo 8 con la siguiente dotacion econdémica:

Premios Importe méximo
por premio (€)
Primer premio 15.000
Segundo Premio 12.000
Tercer Premio 10.000
7 accesit 5.000

Los proyectos premiados recibiran, asimismo, un diploma acreditativo del galardon que
lleva aparejado acompafiamiento para su presentacién a redes de inversores privados
y a entidades publicas de financiacion, asi como la visibilidad y reconocimiento del
proyecto a través de las actuaciones de difusién del programa entre ellos el acto publico
de entrega de premios otorgados.

3.3.4. Plazos para la celebracion del concurso:

El concurso sera celebrado en los dos meses siguientes a la finalizacion de la Fase |l y
las finalistas serdn convocadas 15 dias naturales antes de su celebracion.

3.3.5. Obligaciones de las beneficiarias del Premio de la Fase lIl:

Las beneficiarias de los premios que no estuviesen constituidas como empresas o dadas
de alta como auténomas, en el momento de su concesion, deberan acreditar con
caracter previo al cobro del mismo, y en un plazo maximo de 2 meses desde la
notificacion de la resolucion de concesion del premio, lo siguiente:

a) La constitucion de una nueva empresa o el alta como autbnomo/a, o su puesta
en marcha en el caso de que ya estuviera creada, conforme al Plan de Negocio
del proyecto premiado.

b) La localizacién en Cantabria de su domicilio social, domicilio fiscal, y proyecto.

c) Cumplir el compromiso de mantenimiento de la condicion de empresa liderada
por una mujer o mujeres conforme a lo definido en el Articulo 2 de la presente
convocatoria.

A efectos de las obligaciones anteriores se debera aportar la documentacién recogida
en el Articulo 7.8 c) y f) de la presente convocatoria.

Asimismo, los proyectos premiados deberan presentar en el plazo de los dos afios
siguientes al fallo del jurado, una memoria en la que se describa el desarrollo del
proyecto acreditando que sigue siendo un proyecto liderado por mujeres en los términos
descritos en el Art.2 de la presente convocatoria.
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Cuarto. Financiacion

La financiacion de este programa con un gasto de hasta 100.000€ se realizara con cargo a
la aplicacion presupuestaria 12.06.461A.740.07 de importe 16.756.581.17€, incluida en la
Ley 10/2021 de 23 de diciembre de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma
de Cantabria para el afio 2022 autorizada en consejo de Gobierno de Cantabria de 10 de
febrero de 2022.

Quinto. Procedimiento de concesion

1.

Sexto.

Los talleres formativos y el mentoring individual tendran la consideracion de ayudas
en especie y quedaran sujetos a lo dispuesto en la presente convocatoria, asi como
en las bases reguladoras del presente programa y restante normativa de aplicacion.
Las ayudas en especie se cuantifican a razon del precio hora de la formacién y
mentoring. Para la formacién se tendra en cuenta el precio total de realizacion de los
talleres formativos programados dividido entre el nimero final de participantes. En el
caso del mentoring, éste vendra determinado directamente por el precio que se fije
para el asesoramiento individual.

Igualmente, la concesion de los premios quedard sujeta a la aplicacion de lo
dispuesto en la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

El procedimiento de concesion de la formacion, mentoring individual y de los premios
sera el de concurrencia competitiva regulado en los articulos 23 a 26 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Compatibilidad de subvenciones

La percepcion de la ayuda al amparo de esta convocatoria estard sujeta a las
siguientes reglas de compatibilidad:

a) Seran compatibles con la percepcién de cualquier otra subvencién, ayuda,
ingreso o recurso para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, regionales, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales, siempre que el importe total
de las ayudas no supere el limite de intensidad fijado en la normativa
aplicable, ni tampoco supere el coste de la inversion subvencionada, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

Para otras ayudas concedidas a la misma empresa sera de aplicacion lo dispuesto
en el Reglamento (UE) numeros 1407/2013, de la Comision, 18 de diciembre de
2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea a las "ayudas de minimis, publicado en el Diario
Oficial de La Unién Europea (DOUE) L352, de 24 de diciembre de 2013 (modificado
por el Reglamento (UE) 2020/972 de la Comision de 2 de julio de 2020), el cual
establece un limite maximo de 200.000 € para todas las ayudas de minimis
concedidas a una empresa en los ultimos tres afios, incluido el importe de la ayuda
solicitada y cualquiera que sea la forma de ayuda de minimis o el objetivo perseguido,
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y establece un limite maximo de 100.000 € en los ultimos tres afnos si una empresa
realiza por cuenta ajena operaciones de transporte de mercancias por carretera
(estas ayudas no podran utilizarse para la adquisicion de vehiculos de transporte de
mercancias por carretera); Reglamento (UE) numero 1408/2013 de la Comision, de
18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el sector
agricola el cual establece un limite maximo de 20.000 € en los ultimos tres afos
(modificado por el Reglamento (UE) 2019/316 de la Comision de 21 de febrero de
2019), asi como Reglamento UE 717/2014, de la Comisién, de 27 de junio de 2014,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de
la Unién Europea a las ayudas de minimis en el sector pescay acuicultura el cual
establece un limite maximo de 30.000 € en los ultimos tres afios(modificado por el
Reglamento (UE) 2020/2008 de la Comisién de 8 de diciembre de 2020).

Antes de conceder cualquier nueva ayuda de minimis en virtud de alguno de los
mencionados Reglamentos, se verifica entre otras cosas que la nueva ayuda de
minimis no rebase en el momento de concesién el limite maximo correspondiente de
ayudas recibidas en los Ultimos tres afios (se considerara el afio en curso y los dos
anteriores).

2. Para asegurar el cumplimiento de las condiciones recogidas en el apartado anterior
se exigira una declaracion responsable, segin el modelo que se adjunta a la presente
convocatoria, emitida por la solicitante acerca de la obtencién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, que ya
tengan concedidas o hayan sido solicitadas para el mismo fin y asimismo referente a
todas las deméas ayudas de minimis recibidas durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso. Ademas, debera actualizar esta
declaracién si en cualquier momento ulterior se produce una modificacion de lo
inicialmente declarado.

Séptimo. Solicitudes, plazos y documentacion

1. El plazo de presentacion de las solicitudes para la participacién en el Programa
LABORATORIO FEMINA CANTABRIA: MUJER EMPRENDEDORA, serd de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La solicitud debera cumplimentarse via telemética siguiendo el procedimiento de
tramitacion establecido en el Gestor de ayudas de SODERCAN, en la direccion web
https://ayudas.sodercan.es.

3. La presentacion de las solicitudes exigira que las personas interesadas se den de
alta en el Gestor de Ayudas de SODERCAN, dando las mismas de esta manera su
consentimiento expreso para que todas las notificaciones se le hagan a la direccion
electronica indicada en su solicitud. Cualquier cambio en la direccion electrénica
facilitada, debera ser comunicada a través del Gestor de Ayudas de SODERCAN,
S.A. a la mayor brevedad posible.
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4. La solicitud debera ir firmada por la emprendedora candidata o el/la representante
legal o apoderado/a de la entidad solicitante, en su caso. La presentacion de la
solicitud implicara la aceptacion de las bases reguladoras y convocatoria de este
Programa.

5. Parala cumplimentacion de la solicitud en tiempo y forma, la emprendedora o entidad
solicitante, deberd seguir los pasos establecidos en el Gestor de Ayudas de
SODERCAN y adjuntar de forma telematica la documentacién que se determine en
la presente convocatoria.

6. Una vez cumplimentados todos los campos exigidos en el Gestor de Ayudas de
SODERCAN, se generara el Documento de Solicitud. Dicho documento debera ser
firmado por la solicitante o el/la representante legal de la entidad solicitante, en su caso.

7. La firma del Documento de Solicitud debera realizarse de una de las siguientes
formas:
a. Preferiblemente mediante firma o certificado digital a través del Gestor de

Ayudas de SODERCAN hasta las 23:59 horas del dia de finalizacién del plazo
de solicitud.

Imprimiendo el documento generado y presentandolo firmado. Este documento
de solicitud impreso debidamente firmado y cumplimentado, se presentara en el
Punto de Atencién Personal en la sede de SODERCAN, situada en la calle Isabel
Torres 1, Edificio SODERCAN, hasta las 14:00 horas del dia de finalizacién del
plazo de solicitud.

8. La solicitud se acompafiara de la siguiente_ documentacion:

a)
b)

c)

Breve memoria inicial del proyecto segiin modelo normalizado descargable.

DNI o NIE de la emprendedora o empresaria y, en el caso de personas no
naturales de Cantabria, certificado histérico de empadronamiento que acredite
ostentar la vecindad administrativa en Cantabria desde, al menos, el 1 enero de
2019 (incluido).

Documentacioén acreditativa de la constitucion como empresa, en su caso.

En el caso de tratarse de empresarias individuales, deberan aportar:

- Informe de vida laboral de la cuenta de cotizacién de la autbnoma,
actualizado a la fecha de fin del mes anterior a la solicitud emitido por la
TGSS, o en el caso de tratarse de mutualistas, certificado emitido por la
mutua que acredite la fecha del alta y si se hallan al corriente en el pago
de las cuotas. En el caso de actividades estacionales, y si fuera necesario
para cumplir el criterio de tamafio de la empresa (menos 10
trabajadores/as), podria admitirse en sustitucion del anterior, informe de
plantila media en Cantabria correspondiente a los 12 meses
inmediatamente anteriores al de la solicitud.

- Certificado de situacidon censal emitido por la AEAT actualizado a fecha
de solicitud.

En el caso de personas juridicas, deben aportar:
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- NIF de la entidad.

- Escritura de constitucibn o titulo constitutivo y estatutos vigentes
debidamente inscritos en el registro que corresponda. Se adjuntaran, en
su caso, todas escrituras por las que se modifiquen los estatutos, asi
como los documentos que formalicen transmision de participaciones.

- Acreditacion de la representacion legal de la persona firmante de la
solicitud.

- Informe de vida laboral actualizado de la cuenta de cotizacién y, en su
defecto, informe de vida laboral de la socia promotora del proyecto. En el
caso de actividades estacionales, y si fuera necesario para cumplir el
criterio de tamafio de la empresa (menos 10 trabajadores/as), podria
admitirse en sustitucién del anterior, informe de plantilla media en
Cantabria correspondiente a los 12 meses inmediatamente anteriores al
de la solicitud

- Certificado de situacion censal emitido por la AEAT, actualizado a fecha
de solicitud. En el caso de asociaciones y fundaciones deberan aportar,
asimismo, impuesto de sociedades y declaracion del IVA del dltimo
ejercicio cerrado.

d) Declaracién responsable de cumplimiento de los requisitos generales
establecidos en la Ley General de Subvenciones y demas normativa aplicable
conforme al modelo descargable.

e) Certificado de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente
a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, la Agencia Céntabra de
Administracién Tributaria y frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

f) Certificado de titularidad de la cuenta bancaria. Se admite, asimismo, la ficha de
terceros sellada por la entidad financiera o un recibo domiciliado.

Fase Il. Mentoring individual

Aquellas candidatas que hubieran superado satisfactoriamente la Fase | podran optar
a ser candidatas de la Fase Il del presente Programa. Para ello, las solicitantes
deberan entregar a través del gestor de ayudas de SODERCAN, y en un plazo
méaximo de 10 dias habiles siguientes a la fecha de finalizacion de los talleres
formativos, un “preproyecto”, con una extension maxima de 10 paginas (Arial 11). Las
candidatas se serviran para su elaboracién de las herramientas y conocimientos
adquiridos, y su contenido debera orientarse a dar respuesta a todos y cada uno de
los criterios de valoracién establecidos para el acceso a la siguiente fase en el articulo
8. En el caso de que no se aporte este documento en el plazo otorgado, se entendera
gue las candidatas desisten de participar en la Fase Il

Fase lll. Concurso: Concesion de premios para la creacion de empresas
innovadoras lideradas por mujeres

Aquellas candidatas que hubieran superado satisfactoriamente la Fase Il, podran
optar a ser candidatas de la Fase Ill del presente Programa. Para ello, las candidatas
deberan presentar el plan de negocio elaborado, a través del gestor de ayudas de
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SODERCAN, en un plazo maximo de 10 dias hébiles siguientes a aquel en que
finaliza el mentoring. El plan de negocio debera dar respuesta a todos y cada uno de
los criterios de valoracion establecidos en el articulo 8. En el caso de que las
participantes no hayan aportado este documento en el plazo establecido, se
entendera que desisten de participar en el Concurso.

Octavo. Instruccién del procedimiento de concesién

1. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento sera la

2.

Direcciéon de Prospeccion de Nuevos mercados e Internacionalizacion de SODERCAN.
Recibidas las solicitudes, el érgano competente instruird los procedimientos en
colaboracion con la Direccion de Creacion, Innovacion y Consolidacion Empresarial y la
Direccion de Servicios Generales, requiriendo a las peticionarias, en su caso, para que
aporten cuanta documentacion e informacion complementaria se estime oportuna para
fundamentar la peticion, asi como para que se proceda a la subsanacién de los defectos
subsanables apreciados en la solicitud, todo ello en el plazo de 10 dias habiles a partir
del siguiente a la notificacién del requerimiento. Transcurrido dicho plazo sin haber
cumplido lo anteriormente dispuesto se les tendra por desistidas de su peticion, previa
resolucion en los términos que legalmente corresponda.

El 6rgano instructor de SODERCAN verificard el cumplimiento de las condiciones
exigidas para poder acceder a la Fase |, Fase Il y Fase Ill del Programa y emitira los
informes correspondientes al respecto, que serviran de base para las propuestas de
resolucion.

No se considerara subsanable la falta de presentacion o la presentacion fuera de plazo
de la solicitud de ayuda o, de la memoria inicial del proyecto, el preproyecto o el plan de
negocio presentados respectivamente en la solicitud, Fase |, Fase Il y Fase Il

Noveno. Comisiéon de Evaluacion y Jurado para la concesion de premios

1.

4,

Corresponde a la Comisién de Evaluacion, para cada una de las solicitudes que cumplan
los requisitos exigidos para ser candidatas del programa, concretar los resultados de la
evaluacion, y el establecer una prelacion de acuerdo con los criterios de evaluacion
previstos que determinard las solicitantes que pasan a los talleres formativos. Esta
Comision volvera a ser convocada con objeto de determinar las candidatas que podran
acceder a la Fase Il de mentoring.

En forma anéloga, en la Fase lll corresponde al Jurado designado la aplicaciéon de los
criterios establecidos y el otorgamiento de los premios y accésit a las mejores iniciativas
innovadoras lideradas por una mujer o mujeres.

La Comisién de Evaluacion realizara un acta para cada una de las Fases | y Il, en el que
se concretaran los resultados de la evaluacion, recogiendo las candidatas para las que
se propone el acceso a la fase que corresponda y, asimismo, las candidatas a las que
se deniega la ayuda.

En lo que se refiere a la Fase Il de concurso, la evaluacion por el Jurado de los
proyectos se recogera, asimismo, en un acta que sefalara el fallo a favor de los

12/25



CANTABRIA LEBANIEGO

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TURISMO, INNOVACION, 2()2'3 +2024
TRANSPORTE Y COMERCIO

GOBIERNO
de . ANO JUBILAR

1€ autonorn

proyectos premiados y, en su caso, los proyectos finalistas que no han sido
galardonados por no alcanzar la puntuacién minima exigida.

5. Asimismo, la Comision de Evaluacion o el Jurado, podrd solicitar un informe técnico
externo y designar a los 6rganos, comisiones 0 personas expertas cualificados para
realizarlo, garantizando la confidencialidad de los contenidos de los proyectos.

6. La Comisién y el Jurado regiran su funcionamiento por lo dispuesto en el articulo 77 y
siguientes de la Ley de Cantabria 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del
Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

7. Composicion de la Comision de Evaluacion y Jurado

La Comision de Evaluacién, estara formada por los siguientes miembros:

- Directora de Prospeccién de Nuevos Mercados e Internacionalizacién, que ejercera
la Presidencia.

- Actuaran como vocales, con voz y voto, tres técnicos de SODERCAN, de los que uno
sera del Area Financiera.

- Intervendra como asesora de la Comision, con voz, pero sin voto, una representante
del Area de Asesoria Juridica.

- Actuard en calidad de secretario, con voz, pero sin voto, un técnico de la Ventanilla
Unica/PAP.

El Jurado contara con los siguientes integrantes que tendran voz y voto.

- Consejero Delegado de SODERCAN, que ejercera la Presidencia.

- Directora General de Igualdad y Mujer del Gobierno de Cantabria.

- Director General de innovacion, desarrollo tecnolégico y emprendimiento industrial.

- Director General de la Sociedad gestora del Parque Cientifico y Tecnol6gico
(PCTCAN).

- Presidente de la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Cantabria.

- Presidente de la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Torrelavega.

- Presidenta de ADMEC (Asociacion mujeres Empresarias).

- Director de relaciones institucionales de CISE.

- Directora de Prospeccion de Nuevos Mercados e Internacionalizacion.

- Actuara en calidad de secretario, con voz, pero sin voto, un técnico de la Ventanilla
Unica/PAP.

Décimo. Criterios de valoracién

1. Las solicitudes para la admisién al programa que cumplan los requisitos exigibles se
valorardn en régimen de concurrencia competitiva evaludndose la memoria inicial del
proyecto contenida en la solicitud, de acuerdo con los siguientes criterios y ponderacion:

Fase | — Talleres formativos grupales:

CRITERIOS DE VALORACION (MAXIMO 100 Puntos)
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Caracter innovador en sentido amplio. Se valorara la originalidad, la creatividad, o el

caracter disruptivo o innovador presente en la idea 0 modelo de negocio o en cualguier

ambito de la propuesta de valor (producto, proceso, método organizativo o

comercializacion)

- Presencia significativa de innovacion en la propuesta: mas de 2 elementos
innovadores (40 puntos)

- Presencia media de innovacion en la propuesta: 2 elementos innovadores (25 puntos)

- Presencia baja de innovacion en la propuesta: 1 elemento innovador (15 puntos)

- Sin presencia de elementos innovadores en la cadena de valor (0 puntos)

Sector prioritario 0 &mbito STEM. Se valoraran los proyectos clasificados en sectores o
ambitos definidos como prioritarios en la Estrategia Ican (Turismo, Agroalimentacion,
Transformacién Metalica, Quimica, Maquinaria y Componentes de Automocion,
Biotecnologia, Ingenieria Maritima, Comunicaciones por satélite y Radiofrecuencia, sector
TIC, Nanotecnologia y Fabricacion Avanzada), o conexion del proyecto con ambitos STEM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Mateméticas).

- Sectores prioritarios Ican 0 ambitos STEM (30 puntos)

- Oftros sectores (0 puntos)

Estado del proyecto. Se valorara la validacién por el mercado de la propuesta o la mayor
proximidad del proyecto a la fase de comercializacion.

- Idea de negocio (10 puntos)

- Desarrollo de prototipo o propuesta de servicio de mercado viable. (20 puntos)

- Comercializacion o validacion por el mercado de la propuesta de valor (30 puntos)

Las 30 candidatas con mayor puntuacién participaran en los talleres formativos, siendo
denegadas el resto de las solicitudes.

Fase Il Mentoring individual
Se evaluaran las candidaturas para el acceso a la Fase de mentoring individual, en base al

Preproyecto presentado y a los informes de desempefio y del proyecto elaborados por los/as
formadores/as, de acuerdo con los siguientes criterios y ponderacion:

CRITERIOS DE VALORACION

Innovacion. Se tendran en cuenta aspectos como:

- Diferenciacién en cualquier punto de la cadena de valor (producto,
proceso, método organizativo o comercializacion). (Méaximo 10 | Méximo 30
puntos) puntos

- Contenido tecnolégico (Maximo 10 puntos)

- Digitalizacién (Méximo 10 puntos)

Competencia de la promotora del proyecto o equipo promotor. Se
valoraran las competencias clave para el emprendimiento, descritas en el
informe de desempefio. Maximo 15
puntos
Perfil en base a las competencias adquiridas durante la formacion (Maximo 15
puntos)
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Modelo de Negocio: Se valoraran los elementos clave de la cadena de valor:
- Anadlisis de recursos, alianzas y actividades clave. (Maximo 5
puntos)
- Ventajas competitivas del producto o servicio propuesto (Méximo 5
puntos)
- Mercado: Segmentacion, canales y posicionamiento frente a la
competencia. (Maximo 5 puntos)

Méximo 15
puntos

Viabilidad econdmicay financiera del proyecto: Se tendran en cuenta
aspectos tales como:
- Estructura financiera equilibrada (Maximo 10 puntos)
- Coherencia de las previsiones econémico-financieras (Maximo 10
puntos)

Méximo 20
puntos

Impacto social y beneficios inducidos en la zona. Se valorard la
contribucién al logro de objetivos sociales de sostenibilidad (ODS) y su
potencial dinamizador de la zona.
- Consideraciones ambientales, de eficiencia energética o de caracter
social (Maximo 10 puntos) Méximo 20
- Localizacion del proyecto por el potencial valor como mujer puntos
referente en entornos rurales o despaoblados. (Maximo 10 puntos).
o Enentornos rurales (5 puntos)
o En municipios afectados por riesgo de despoblamiento segin
delimitacion de la Orden PRE/134/2020 (5 puntos)

Las 10 candidatas, con mayor puntuacion, les correspondera adicionalmente a la formacién
inicial, la ayuda consistente en el mentoring individual

Fase lll.- Concesion de premios

Se evaluaran las candidaturas para la concesion de premios, en base a los informes de
desemperio y del proyecto elaborados tras la Fase Il de mentoring por los/as formadores/as
y al Plan de Negocio que sera presentado por cada candidata ante el Jurado designado,
teniendo en cuenta los siguientes criterios y ponderacion:

CRITERIOS DE VALORACION

Innovacion. Se tendran en cuenta aspectos como:

- Diferenciacién en cualquier punto de la cadena de valor (producto,
proceso, método organizativo o comercializacion) (Maximo 10 | Méximo 30
puntos) puntos

- Contenido tecnolégico (Maximo 5 puntos)

- Grado de consolidacién de la innovacion (Maximo 15 puntos)

Competencia de la promotora del proyecto o equipo promotor. Se
valoraran el grado de dedicacion al proyecto y las competencias clave para el
emprendimiento:
- Perfil en base a las competencias consolidadas durante el
mentoring (Maximo 15 puntos)

Méaximo 25
puntos
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- Dedicacion y compromiso con el proyecto segun lo reflejado en el
Plan de Empresa (Maximo 10 puntos)

Modelo de Negocio: Se valoraran los elementos clave de la cadena de valor:
- Andlisis de recursos, alianzas y actividades clave. (Maximo 5
puntos)
- Ventajas competitivas del producto o servicio propuesto (Maximo 5
puntos)
- Mercado: Segmentacién, canales y posicionamiento frente a la
competencia. (Maximo 5 puntos)

Méximo 15
puntos

Viabilidad econdmicay financiera del proyecto: Se tendran en cuenta
aspectos tales como:
- Estructura financiera equilibrada (Maximo 5 puntos)
- Coherencia de las previsiones econdémico-financieras (Maximo 5
puntos)

Méximo 10
puntos

Impacto social y beneficios inducidos en la zona. Se valorara la
contribucién al logro de objetivos sociales de sostenibilidad (ODS) y su
potencial dinamizador de la zona.
- Consideraciones ambientales, de eficiencia energética o de
caracter social (Maximo 5 puntos)
- Carécter dinamizador del proyecto (Maximo 5 puntos)
- Localizacion del proyecto por el potencial valor como mujer
referente en entornos rurales o despoblados. (Maximo 10 puntos).
o Enentornos rurales (5 puntos)
o En municipios afectados por riesgo de despoblamiento segun
delimitacion de la Orden PRE/134/2020 (5 puntos)

Méaximo 20
puntos

2. Se establecera una prelacion entre las solicitudes que retinan las condiciones para cada
una de las fases en funcién de la puntuacién obtenida, una vez aplicados los criterios
anteriores.

3. Para las solicitudes con idéntica puntuacion, se tendra en cuenta, a efectos de resolver
el empate, la puntuacién obtenida criterio a criterio siguiendo el orden en el que se
relacionan en el apartado 1 de este articulo, en la fase que corresponda, hasta que se
produzca el desempate 0, en caso de que persista aquél, la fecha y hora de registro de
la solicitud.

4. En la Fase Il de concesion de premios, el Jurado podra declarar desierto aquellos
premios que no hayan obtenido, al menos, 50 puntos, por considerarse que no rednen
la calidad necesaria.

Undécimo. Resolucion de admision de las candidatas en la Fase |y Il y de concesién
de premios (Fase lll)

1. Las resoluciones para la concesion de las ayudas correspondientes a las Fases |y Il 'y
para la concesion de premios (Fase lll), serd adoptada por el Director General de
SODERCAN, o persona expresamente facultada para ello mediante el apoderamiento
correspondiente, y es susceptible de recurso de alzada en el plazo de un mes computado
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a partir del dia siguiente a su notificacion ante el Consejero de Industria, Turismo,
Innovacion, Transporte y Comercio.

2. Las resoluciones recaidas en las sucesivas Fases I, Il y Ill, debe contener la relacion
ordenada de las candidatas beneficiarias de la Fase | y 1l y las titulares de los proyectos
premiados en la Fase Ill con su cuantia, y debe hacerse constar de manera expresa y
motivada la denegacion del resto de las solicitudes.

3. Laresolucion de concesion o denegacion de las ayudas correspondientes a las Fases |
y Il 'y la de los premios previstos (Fase lll), ser4 notificada individualmente a las
candidatas en el plazo de diez dias habiles a partir de la fecha en que haya sido dictada,
con indicacion, en su caso, del importe del premio otorgado y las condiciones a que se
sujeta.

4. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la admision en el itinerario
formativo y/o mentoring individual o para la concesion de premios, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion.

5. El plazo maximo de resolucion de los procedimientos sera de seis meses desde la fecha
en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes que se establezca en la
convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucion expresa podra
entenderse desestimada la solicitud, de conformidad con lo previsto en el articulo 25.5
de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

6. Las subvenciones otorgadas se publicaran en los términos previstos en el articulo 17 de
la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Las subvenciones cuyo
importe o cuantia equivalente sea de menos de tres mil euros se publicaran en la pagina
web de SODERCAN.

7. Las personas juridicas beneficiarias de subvenciones por importe minimo de 10.000
euros deberan publicar en su pagina web, en un apartado especifico sobre
transparencia, las retribuciones anuales e indemnizaciones de las personas titulares de
los 6rganos de administracién o direccién, tales como las personas que ocupen la
presidencia, la secretaria general, la gerencia, la tesoreria y la direccién técnica, al efecto
de hacerlas publicas, de conformidad con lo previsto en el articulo 28.6 de la Ley 1/2018,
de 21 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica, en los términos previstos en
el articulo 39.6 de esa norma. En caso de no disponer de pagina web propia, la
publicaran en las paginas web de las federaciones, organizaciones, asociaciones o
agrupaciones, a las que pertenecen. Para el cumplimiento de esta obligacion,
SODERCAN, S.A. debera requerir la documentacion acreditativa correspondiente, que
habra de ser remitida por la beneficiaria obligada en el plazo de 15 dias habiles.

Duodécimo. Renuncia

La persona beneficiaria podra presentar la renuncia a cualquiera de las Fases a través del
Gestor de ayudas de SODERCAN en la direccion web http://ayudas.sodercan.es, siempre
gue esta renuncia esté motivada y no existan terceros/as interesados/as en la continuacion
del procedimiento ni un interés publico que aconseje proseguirlo.

Decimotercero. Pago
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1. Los premios seran abonados a través de transferencia bancaria a la cuenta indicada por
los premiados. El importe de los mismos estara sujeto a la retencién fiscal
correspondiente, conforme a lo establecido en la legislacion vigente.

2. No podra realizarse el pago en tanto la empresa beneficiaria no se halle al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT), con la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria (ACAT) y frente
a la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS), o se haya dictado contra la
persona beneficiaria resolucién de procedencia de reintegro, mientras no se satisfaga o
se garantice la deuda de la manera prevista en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio. Asimismo, la empresa beneficiaria también debera hallarse al corriente de sus
obligaciones frente a SODERCAN.

3. SODERCAN podra efectuar cuantas comprobaciones e inspecciones considere
necesarias a fin de garantizar el cumplimiento de los términos y condiciones establecidas
en la presente convocatoria. A tal fin, la beneficiaria de la subvencion facilitara las
comprobaciones necesarias para garantizar el cumplimento de la finalidad para la que
se concedid la subvencién y la correcta aplicacion de los fondos percibidos. Asimismo,
estara obligada a facilitar cuanta informacion relacionada con la subvencion le sea
requerida por la Intervencién General de la Comunidad Auténoma de Cantabria, el
Tribunal de Cuentas u otros 6rganos competentes, sin perjuicio de lo establecido en la
normativa sobre proteccion de datos.

Decimocuarto. Reintegro

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas o equivalentes y la exigencia de
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro en los casos previstos en los
articulos 37.4 y 38 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. El
procedimiento de reintegro o, en su caso, el de pérdida de derecho al cobro se ajustara
a lo establecido en el Capitulo Il del Titulo 1l de dicha Ley.

2. Afin de ponderar los incumplimientos se exigira el reintegro total o parcial teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

a) Se considerara que existe incumplimiento total y se procederd a revocar el 100% de
la ayuda, ademas de los supuestos recogidos en los articulos 37.4 y 38 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, en caso de incumplimiento
de las obligaciones recogidas en el articulo 3.3.5 de las presente convocatoria y
bases reguladoras del Programa.

b) Se considerara que existe incumplimiento parcial y se proceder4 a revocar
proporcionalmente la ayuda o el premio otorgado cuando se detecte que importe del
mismo, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos
o0 recursos supere el coste de la actividad subvencionada o el de intensidad maxima
de ayuda establecida en la convocatoria, procedera el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de
demora correspondiente.
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Decimoquinto. Régimen Supletorio

En lo no recogido expresamente por la presente convocatoria se estara a lo dispuesto en la
Orden IND/67/2022, de 21 de octubre, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesién de ayudas y premios en el marco del Programa Laboratorio Femina Cantabria:
Mujer emprendedora, promovido por SODERCAN, la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en su Reglamento de Desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, y demas normativa aplicable.

Decimosexto. Recursos

La presente Resolucion es susceptible de recurso de alzada en el plazo de un mes
computado a partir del dia siguiente a su publicacion ante el Consejero de Industria, Turismo,
Innovacion, Transporte y Comercio.

Decimoséptimo. Efectos.

La presente convocatoria desplegara sus efectos el dia de la publicacién de su extracto en

el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 10 de noviembre de 2022

El Presidente del Consejo de Administracién de SODERCAN
Francisco Javier Lépez Marcano
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ANEXO |

MEMORIA INICIAL DEL PROYECTO A ADJUNTAR EN LA SOLICITUD

Extension maxima 3 paginas (arial 11)

1. Descripcién sucinta de laidea de negocio o proyecto. Se sefialaran los aspectos basicos
del proyecto o de la idea de negocio.

- Obijetivos del proyecto e inversiones previstas para su realizacion.

- Breve referencia a la promotora o promotores/as del proyecto e identificacién de la
participante designada para el programa.

- Localizacion prevista.

- Descripcion del producto o servicio y del proceso para su obtencion. Ventajas
comparativas.

- Materias primas utilizadas. Origen y destino de los productos o servicios

2. Descripcién de la actividad. Se indicara el sector de actividad y su clave IAE.

3. Innovacién en sentido amplio. Se describira, en su caso, la originalidad, la creatividad, o el
caracter disruptivo o innovador presente en la idea o0 modelo de negocio 0 en cualquier ambito
de la propuesta de valor (producto, proceso, método organizativo o comercializacion)

- Novedad en la propuesta de valor.

- Mejoras o innovaciones presentes en el producto o servicio.

- Tecnologia innovadora utilizada en el proceso.

- Mejoras o innovacion introducidas en el método organizativo o de comercializacion.
- Digitalizacion.

4. Estadio o fase en la que se encuentra el proyecto. Se sefialara el grado de maduracién
de la idea o proyecto y su proximidad al mercado. Se describira someramente la fase en la
gue se encuentra el proyecto:

- ldea de negocio.

- Desarrollo de prototipo o propuesta de servicio de mercado viable.
- Comercializacién o validacion por el mercado de la propuesta de valor
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ANEXO I

DECLARACION RESPONSABLE |

DATOS DE LA MUJER O EMPRESA SOLICITANTE

NIF

Raz6n social/Domicilio o domicilio social

DATOS DE EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

NIF/NIE

Nombre de ella representante legal firmante de
la solicitud

Representacion legal que ostenta:

(Administrador/a-Apoderado/a)

NIF/NIE Nombre del 2° representante legal firmante de
la solicitud (en caso de representacién
mancomunada)

Representacion legal que ostenta

(Administrador/a-Apoderado/a)

DECLARACION RESPONSABLE

Como mujer, persona autbnoma o representante legal de la empresa, segun los datos arriba
indicados, declaro bajo mi responsabilidad, en relacién con la solicitud presentada para concurrir
en el procedimiento de concesién de ayudas y premios en el marco del “PROGRAMA
LABORATORIO FEMINA: MUJER EMPRENDEDORA EN CANTABRIA”, que:

medio admitido en Derecho.

cualquiera de sus fases.

- Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y documentacion adjunta a la
misma y, conozco y acepto que SODERCAN pueda comprobar en cualquier momento, la
veracidad de todos los documentos, datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier

- Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y su
convocatoria, asi como de los requisitos exigidos en las mismas.

- Autorizo a SODERCAN a solicitar y/o facilitar informacién a otras administraciones y
empresas publicas, con el objeto de realizar labores de comprobaciéon y control del
cumplimiento de las condiciones a las que se supedita la concesién de la ayuda, en

A- EN RELACION CON LA CONDICION DE BENEFICIARIO/A: (marque la casilla si procede)

en el sentido de:

v

O La persona solicitante cumple con los requisitos para alcanzar la condicion de beneficiaria
conforme a lo indicado en el articulo 12.2 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria y articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,

v NO haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

NO haber solicitado la declaracion de concurso, no haber sido declarados insolventes
en cualquier procedimiento, no hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya
adquirido la eficacia un convenio, no estar sujetos a intervencién judicial o no haber
sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal, sin que haya concluido el periodo de
inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso.

NO haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.
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v/ NO estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno
de los supuestos de la Ley 3/2015 de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto
cargo de la Administracion General del Estado, Ley de Cantabria 1/2008, de 2 de julio,
reguladora de los Conflictos de Intereses de los miembros del Gobierno y de los altos
cargos de la Administracion de Cantabria, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, de los
supuestos de incompatibilidad de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos
establecidos en la misma.

v Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de cualquier otro ingreso
de Derecho publico, en la forma que se determine reglamentariamente.

v" NO tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

v Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los
términos que se determinen reglamentariamente.

v" NO haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones.

No podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas en el
parrafo segundo del apartado 3 del articulo 10 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en
cualesquiera de sus miembros.

O La persona solicitante NO incurre en algunos de los supuestos que puedan ser
consideradas en crisis con arreglo a la definicion establecida en el apartado 18) del articulo 2
del Reglamento (UE) n° 651/2014 por el que se declaran determinadas categorias de ayudas
compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado.

O La persona solicitante NO esta sujeto a una orden de recuperacién pendiente tras una
decision previa de la Comisiéon que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el
mercado comdn.

O La persona solicitante TIENE realizada la evaluacion de riesgos laborales y la planificacion
de la actividad preventiva de acuerdo con el Reglamento de los servicios de prevision de
riesgos laborales (Real Decreto 39/1997, de 17 de enero), o dadas las caracteristicas de la
solicitante, NO LE RESULTA DE APLICACION ESTA OBLIGACION (exigible para
empresas/autbnomos con un trabajador a cargo o mas).

O La persona solicitante NO esta cumpliendo sancion administrativa o penal por incurrir en
discriminacién por razén de sexo, ni estd sancionada con esta prohibicién en virtud de la Ley
3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva entre hombres y mujeres, y asimismo respeta
las normas relativas a igualdad de oportunidades y no discriminacion, de acuerdo con la
normativa nacional y comunitaria vigente.

O La persona solicitante respeta los requisitos de proteccion del medio ambiente, de acuerdo
con la normativa nacional y comunitaria en vigor.
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B- EN RELACION CON LA DESIGNACION DE LA MUJER MIEMBRO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION U ORGANO ASIMILADO COMO REPRESENTANTE EN EL PROGRAMA
(se cumplimentara solo en el caso de personas juridicas):

Se designa a DAa. .......ocevvevnnnennn, , que cumple la doble condicion de ser MUJER y ser
miembro del Consejo de Administracién de la entidad solicitante u 6rgano asimilado, como
participante en el programa, tanto para la asistencia al programa formativo como para la
representacién de la entidad en la defensa del proyecto en todas sus fases selectivas incluido el
concurso para la concesion de premios.

Esta designacién no podra ser modificada salvo por causa de fuerza mayor debidamente
acreditada, comunicada y aceptada por SODERCAN,

C- EN RELACION CON LA SOLICITUD O CONCESION POR LASOLICITANTE DE OTRAS
AYUDAS DE MINIMIS

El Reglamento (UE) nam. 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (modificado por el
Reglamento (UE) 2020/972 de la Comision de 2 de julio de 2020), relativo a la aplicacién de los articulos
107 y 108 del Tratado Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en que se enmarca
el presente régimen de ayudas, establece un limite maximo de 200.000 €, como importe de la ayuda de
minimis que una Unica empresa* puede recibir en un periodo de tres afios. Y se establece un limite
maximo de 100.000 €, como importe de la ayuda de minimis que una Unica empresa* puede recibir en
un periodo de tres afios, que realice por cuenta ajena operaciones de transporte de mercancias por
carretera (estas ayudas no podran utilizarse para la adquisicion de vehiculos de transporte de
mercancias por carretera). En caso de que se supere dicho limite procedera el reintegro parcial o total,
segun proceda, de las cantidades indebidamente percibidas.

El Reglamento (UE) nam. 1408/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (modificado por el
Reglamento (UE) 2019/316 de la Comision de 21 de febrero de 2019), relativo a la aplicacién de los
articulos 107 y 108 del Tratado Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis en el
sector agricola en que se enmarca el presente régimen de ayudas, establece un limite maximo de
20.000 €, como importe de la ayuda de minimis que una Gnica empresa* puede recibir en un periodo de
tres afios. En caso de que se supere dicho limite procedera el reintegro parcial o total, segun proceda,
de las cantidades indebidamente percibidas.

El Reglamento (UE) num. 717/2014 de la Comision, de 27 de junio de 2014 (modificado por el
Reglamento (UE) 2020/2008 de la Comision de 8 de diciembre de 2020), relativo a la aplicacién de los
articulos 107 y 108 del Tratado Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis en el
sector de la pescay acuicultura en que se enmarca el presente régimen de ayudas, establece un limite
maximo de 30.000 €, como importe de la ayuda de minimis que una Unica empresa* puede recibir en
un periodo de tres afios. En caso de que se supere dicho limite procedera el reintegro parcial o total,
segun proceda, de las cantidades indebidamente percibidas.

* Se engloba dentro de la definicion de empresa, el concepto de “Unica empresa” establecido en el mencionado
Reglamento, esto es:

“(...) la nocion de “Unica empresa” incluye todas las empresas que tengan al menos uno de los siguientes vinculos
entre si:

a. una empresa posee la mayoria de los derechos de voto de los accionistas o socios/as de otra empresa;

b. una empresa tiene derecho a nombrar o revocar a la mayoria de los miembros del 6rgano de administracion,
direccién o control de otra sociedad;

C. una empresa tiene derecho a ejercer una influencia dominante sobre otra, en virtud de un contrato celebrado
con ella o una clausula estatutaria de la segunda empresa;

d. una empresa, accionista o asociada a otra, controla sola, en virtud de un acuerdo celebrado con otros
accionistas o socios de la segunda, la mayoria de los derechos de voto de sus accionistas.

Las empresas que mantengan cualquiera de las relaciones contempladas en las letras a) a d) del parrafo primero a
través de otra u otras empresas también se consideraran una (nica empresa”.
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O NO HE RECIBIDO NI SOLICITADO subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos,
procedentes de cualesquiera administraciones o entres publicos o privados, nacionales, de la
Union Europea o de organismos internacionales.

O HE SOLICITADO (y/o recibido) las ayudas que se relacionan en la siguiente tabla:

Organo . Fecha Fecha Import_e Importe Fecha
Convocatoria g . concedido cobrado
concedente solicitud | concesion €( € cobro

TOTAL
(*) En el caso de que la ayuda recibida sea un préstamo se indicara la subvencion bruta equivalente, conforme a lo
establecido en el articulo 4 del Reglamento de Minimis para el calculo del equivalente de subvencién bruta.

D- EN RELACION CON LA SOLICITUD O CONCESION POR EL SOLICITANTE DE OTRAS
AYUDAS PARA LA MISMA FINALIDAD

1. Alos efectos de acumulacién de ayudas:

O NO HE RECIBIDO NI SOLICITADO subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad (proyecto), procedentes de cualesquiera administraciones o entres publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

O HE SOLICITADO (y/o recibido) las ayudas para la misma finalidad que se relacionan en la
siguiente tabla:

Organo . Fecha Fecha Importe Importe Fecha
Convocatoria g -, concedido cobrado
concedente solicitud | concesion € € cobro
TOTAL

2. Alos efectos de no superar el coste de la actividad:

O NO HE RECIBIDO NI SOLICITADO subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para para
los mismos costes subvencionables que los del proyecto presentado ante SODERCAN (a
modo de ejemplo, patrocinios, premios, donaciones, etc..), procedentes de cualesquiera
administraciones o0 entres publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de
organismos internacionales.

O HE SOLICITADO (y/o recibido) las ayudas para los mismos costes subvencionables que los
del proyecto presentado ante SODERCAN (a modo de ejemplo, patrocinios, premios,
donaciones, etc..). que se relacionan:
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sesss Sociedad para el Desarrollo

SODERCAN comprobaré en fase de concesién que el importe total de su ayuda no sea de
tal cuantia que, en concurrencia con las subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
consignados en las tablas anteriores, pueda superarse el coste de la actividad
subvencionada.

Y para que asi conste, a los efectos oportunos, firma la presente declaracién responsable en
Santander,a ............ocoeiiiiiiiinn,

FAO: e
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